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SLAUGOS IR PALAIKOMOJO GYDYMO SKYRIAUS VEDEJO - SEIMOS GYDYTOJO

1. Pareigybés pavadinimas :

PAREIGINE INSTRUKCIJA

Slaugos ir palaikomojo gydymo skyriaus vedéjas — Seimos gydytojas.

2. Bendrieji kvalifikaciniai reikalavimai : 2.1. Pilietybé: Lietuvos Respublikos pilietis ar asmuo, turintis leidima nuolat gyventi

Lietuvos Respublikos teritorijoje teisés akty nustatyta tvarka;

2.2. Valstybinés kalbos moké¢jimas: valstybinés kalbos mokéjimo III kvalifikaciné
kategorija (privaloma baigusiems nelietuviskas mokyklas iki 1991m.);

2.3. Issimokslinimas: aukstasis universitetinis biomedicinos moksly studijy srities
medicinos krypties iSsilavinimas (magistro kvalifikacinis laipsnis) ir medicinos praktikos
licencija, suteikianti teis¢ verstis Seimos gydytojo praktika.

3. Specialieji kvalifikaciniai reikalavimai : 3.1. Zinios bei jgiidziai, reikalingi profesinei veiklai:

4. Pavaldumo rysiai :

3.2. Lietuvos Respublikos jstatymy, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimy,
sveikatos apsaugos ministro jsakymy, VI Mazeikiy ligoninés kokybés sistemos procediiry
bei kity teisés akty, reglamentuojanciy sveikatinimo veiklos planavima, organizavimg ir
vykdyma, sveikatos prieziiiros jstaigy administravimg ir finansavima, darbo santykiy
organizavima, iSmanymas bei geb¢jimas jais vadovautis;

3.3. Sveikatos politikos, ekonomikos, teisés, vadybos, finansy, personalo valdymo,
administravimo bei darbo santykiy reguliavimo pagrindy iSmanymas, sugeb¢jimas jais
vadovautis organizuojant bei planuojant sveikatinimo veikla.

3.4. NepriekaiStinga reputacija (elgesys ar veikla nepazeidziant profesinés etikos ir
deontologijos normy).

3.5. Darbo kompiuteriu jgiidziai.

3.6. Rastvedybos igiidziai.

4.1. Tiesioginis pavaldumas — direktoriaus pavaduotojui terapijai (chirurgijai);



5. Gali gauti nurodymus
ne per tiesioginj vadovg :

6. Pavadavimas :

4.2. Funkcinis (metodinis) pavaldumas — direktoriaus pavaduotojams ekonomikai,
personalo klausimams, vyriausiajam finansininkui, darbuotojy saugos ir sveikatos
tarnybos specialistui.

4.3. Jam pavaldiis — Slaugos ir palaikomojo gydymo skyriaus personalas.

direktoriaus.

kitas to skyriaus Seimos gydytojas, paskirtas direktoriaus jsakymu, pries tai suderinus su
direktoriaus pavaduotoju terapijai (chirurgijai).

7. ParaSo teisé : 7.1. Istaigos viduje galioja ant medicininiy dokumenty ir apskaitos formy, patvirtinty LR SAM ar jvesty vidaus

8. Pareigybés tikslas :

9. Darbe vadovaujasi :

10. Pareigos, teisés ir atsakomybé :

kokybés sistemoje;

7.2. Uz jstaigos riby galioja ant recepty, medicinos dokumenty iSrasy, siuntimy tirti,
konsultuoti ir gydyti, siuntimy i NDNT, GKK, nedarbingumo pazyméjimy, F 094/a, F
155-1/a, F 179-2/a, medicininiy mirties liudijimy.

organizuoti ligoninés Slaugos ir palaikomojo gydymo skyriaus veiklg ir teikti pacientams medicining

pagalba pagal savo profesing kvalifikacija.

Sveikatinimo veiklos planavima, organizavima ir vykdyma, sveikatos priezitiros jstaigy
administravimg ir finansavimg, darbo santykiy organizavimg, darbuotojy saugg ir
sveikata reglamentuojanciais teisés aktais, direktoriaus jsakymais, kokybés sistemos
procediromis ir visais kitais jstaigos vidaus dokumentais, medicinos norma ,,Seimos
gydytojas. Teiseés, pareigos, kompetencija ir atsakomybé®, direktoriaus pavaduotojo
terapijai (chirurgijai) teisétais nurodymais.

10.1. Organizuoja ir teikia specializuotas ir kvalifikuotas sveikatos prieziliros paslaugas Slaugos ir palaikomojo

gydymo skyriaus pacientams.

10.2. Ligoninés administracijai teikia pasiiilymus dél darbo kokybés gerinimo vadovaujamame skyriuje ir juos

jgyvendina.

10.3. Atsako uz ligoninés sutartiniy jsipareigojimy vykdyma skyriaus lygmenyje.

10.4. Organizuoja skyriaus personalo darbg. Sudaro skyriaus darbuotojy darbo grafikus, darbo laiko apskaitos
ziniara$cius, kiekvienais metais sudaro atostogy grafikus kolektyvinés sutarties nustatyta tvarka.

10.5. Nustatyta tvarka teikia reikalavimus medikamentams, medicinos priemonéms ir kitam reikalingam inventoriui.



10.6. UZtikrina racionaly medikamenty, medicinos priemoniy, narkotiniy ir psichotropiniy medziagy panaudojimg ir
apskaita.

10.7. Organizuoja bendras skyriaus vizitacijas, ligy diagnostikos, ligoniy gydymo taktikos aptarimus ir nustatytais
atvejais rengia konsiliumus.

10.8. Skyriaus vedéjas yra kokybés sistemos vadovas skyriuje; uztikrina kokybés sitemos procediiry vykdyma skyriuje.

10.9. Nustatyta tvarka pildo ir tvarko medicining dokumentacija, kontroliuoja skyriaus pacienty ligos istorijy pildymo
kokybe ir atlickamy jrasy savalaikiSkumg pagal ligoninéje nustatytg tvarka.

10.10. Atlieka statistiniy skyriaus funkcionavimo rodikliy analize¢, kurig gauna i§ ekonomikos ir finansy tarnyby, TLK
ir teikia administracijai savo vertinimus bei pasitlymus.

10.11. Nustatyta tvarka teikia privalomuosius duomenis visuomenés sveikatos centrui, SAM, VLK, kitoms sveikatos
priezitiros jstaigoms, savivaldybés gydytojui bei teis€saugos institucijoms.

10.12. Kontroliuoja laikinojo nedarbingumo ekspertizés atlikimg ir pacienty nukreipima negaliai nustatyti teisés akty
nustatyta tvarka.

10.13. Uztikrina medicinos etikos ir deontologijos principy laikymasi, medicininés paslapties i§saugojima.

10.14. Nesant galimybés suteikti atitinkamos medicininés pagalbos, organizuoja paciento perkelimg j kompetentinga
gydymo jstaiga pagal ligoninéje nustatytg tvarka.

10.15. Kontroliuoja ligoniy patekimo j skyriy srautus.

10.16. Bendradarbiauja su kity skyriy, asmens ir visuomenés sveikatos prieziiiros, slaugos ir socialinés riipybos
darbuotojais ir specialistais.

10.17. Kontroliuoja skyriaus darbuotojy laikymasi saugos darbe ir prieSgaisrinés saugos reikalavimy ir pats jy laikosi.

10.18. Kontroliuoja skyriuje esancios jrangos saugia eksploatacija, komplektacija, patikrg ir techning prieziiira.

10.19. Supazindina skyriaus personalg su direktoriaus jsakymais, sveikatinimo veiklos planavimg, organizavimg ir
vykdyma, sveikatos prieziliros jstaigy administravimg ir finansavimg, darbo santykiy organizavimg, darbuotojy sauga ir
sveikatg, reglamentuojanciais teisés aktais ir visais jstaigos vidaus dokumentais.

10.20. Dalyvauja gydytojy pasitarimuose.

10.21. Kontroliuoja skyriuje dirban¢iy gydytojy kvalifikacija, teikia pasiilymus tiesioginiam vadovui dél kvalifikacijos
kélimo.

10.22. Organizuoja gamybinius susirinkimus skyriuje.

10.23. Teikia pasiiilymus vidaus audito vadovui dél naujy instrukeijy ir metodiky jdiegimo skyriuje bei patvirtintyjy
pakeitimo.

10.24. Ruosia gydymo, slaugos instrukcijas, gydymo metodikas, algoritmus.

10.25. Atsako uz skyriaus darbuotojy darbo drausme ir vidaus darbo tvarkos taisykliy laikymasi.

10.26. Dalyvauja ruoSiant pareiginiy instrukcijy projektus pavaldiems darbuotojams, derina juos su personalo skyriumi.

10.27. Teikia ziniasklaidai informacija apie skyriaus veikla, suderings su jstaigos direktoriumi informacijos pateikimo
laika, vieta ir turinj.

10.28. Vykdo kitus nenuolatinio pobtidzio teisétus vadovybés nurodymus, kad biity pasiekti jstaigos tikslai.



Su Slaugos ir palaikomojo gydymo skyriaus vedéjo pareiginiais nuostatais susipaZinau ir sutinku :

Vardas, pavardé ParaSas Data




